
OFFRE D’ALTERNANCE

Type de contrat: Contrat d’alternance en apprentissage

Tes missions : 
Dans un centre de formation, tu intégreras une équipe dynamique et bienveillante qui pratique
l’entraide. Sous la direction de la responsable du service, ton quotidien sera rythmé par les missions
suivantes :

 l'accompagnement des candidats vers l'alternance sur les formations supérieures 
 l'organisation des actions de recrutement : participation aux salons et Portes Ouvertes,
 le suivi des rendez-vous  avec les tuteurs et les responsables pédagogiques,
 le développement de la visibilité du groupe sur les réseaux.

Compétences attendues : 
Maîtrise des outils bureautiques
Diplôme(s)/Formation : Tu es déjà titulaire d'un niveau bac+2

Ton profil :
Tu  veux  préparer  un  diplôme  de  Bac+3,  en  alternance,  en  Ressources  Humaines  à  la  rentrée
prochaine.
Tu  es  de  nature  curieuse,  tu  sais  être  à  l'écoute  et  tu  sais  travailler  de  manière  organisée.
Et  si  ton  humour,  ta  créativité  et/ou  ton  audace  venaient  ajouter  une  touche  de  folie  à  ta
candidature ? Nous avons vraiment hâte de te découvrir, postules dès maintenant ! 

Modalités du contrat d’alternance en centre de formation : 
École des Etablières – Challans (85)
Durée de formation : 9 mois, de septembre 2024 à juin 2025
Durée du contrat : 1ans
Rythme : 2 jours en cours et 3 jours en entreprise

ALTERNANT Chargé(e) de recrutement (H/F)

En suivant notre Bac+3
Responsable de la Gestion des Ressources Humaines

à  CHALLANS

La Roche-sur-Yon(85) 



Ta candidature à adresser :
Lettre de motivation, accompagnée d’un curriculum vitae, devront parvenir à l’adresse : 

recrutement.alternance@etablieres.fr

Référence de l’offre :
  RGRH4LAROCHESURYON2024
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