
 

Description du recruteur  

Atlantic'eau est un syndicat mixte desservant en eau potable près de 251 000 abonnés répartis sur 148 communes. 
Sur ces 11 territoires, atlantic’eau délègue la gestion du service de production et de distribution de l'eau à 3 
délégataires privés. Reconnu comme autorité organisatrice forte, AE développe son expertise autour du suivi de 
l’exploitation du service public de l’eau potable et de la sécurisation de l’eau distribuée aux abonnés 
 

Offre d’emploi 

Un.e Technicien.ne PGSSE 
 

Vous voulez devenir acteur.trice de la sécurisation du service public de l’eau potable? 
Les PGSSE visent à garantir en permanence la qualité de l’eau distribuée grâce à une démarche qualité de gestion 
préventive des risques de la ressource jusqu’au robinet du consommateur 

 

Atlantic’eau vous propose d’intégrer sa structure composée de 40 agents / son service 
Exploitation-usager composé de 6 agents.  
  
Sous l’autorité de la responsable du service et sous la supervision l’ingénieur en charge du suivi de l’exploitation, 
vous êtes le technicien garantissant la mise en œuvre des Plans de Gestion de la Sécurité Sanitaire des Eaux. 
Vous finalisez les PGSSE commencés sur 3 territoires accompagné d’un prestataire et déployez en autonomie la 
méthode sur l’ensemble du périmètre du syndicat. 
Vous réalisez l’état initial des ouvrages et du réseau pour chaque territoire, accompagné des exploitants que vous 
savez impliquer et que vous interrogez pour connaître parfaitement le fonctionnement du système d’exploitation. 
Vous animez les réunions techniques permettant de réaliser les études de dangers et organisez les comités de 
pilotage. 
Vous élaborez les plans d’actions et lancez la mise en œuvre finale et l’animation de chaque PGGSE. 
 
Profil  
 
Vous avez une première expérience dans un service d'eau, public ou privé, ou en bureau d’études ou encore dans 
un service QSE 
Vous avez des connaissances en traitement de l’eau, en hydraulique ou en gestion des risques, QSE 
Vous maîtrisez excel  
Vous faites preuve de rigueur, d’esprit d’analyse et de curiosité 
Vous avez de bonnes qualités relationnelles et aimez le travail en concertation et en équipe 
Vous possédez le permis VL 
 
Alors rejoignez-nous !  
Conditions de recrutement :  
 

- Recrutement par voie contractuelle_CDD 5 ans 
- Régime indemnitaire 
- Localisation : Nantes - Chantenay, proche périphérique et transports en commun 
- Poste à pourvoir dès que possible 
 

Avantages : Télétravail 1 jour par semaine, participation prévoyance, participation mutuelle, COS44, RTT, tickets 
restaurant.  

 

Renseignements :  

Mme Vanessa CHAPELEAU _ Responsable de service _ 02.51.89.76.99  

Mme Soline OLIVAUD-DESILES _Responsable ressources humaines_02.51.89.42.60 



Adresser votre candidature (lettre de motivation, CV, dernière situation administrative) au plus tard le 31 mai 
2024 par courriel à :  

contact@atlantic-eau.fr 
M. le Président 
atlantic’eau  
7, chemin du Pressoir Chênaie 
CS 50513 – 44105 NANTES Cedex 4 

mailto:contact@atlantic-eau.fr

